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Spett.le Provincia di Ancona
Area Pianificazione e Programmazione territoriale 

di coordinamento e di settore – SIT – Progetti Comunitari
Sede di Via Lodovico Menicucci, 1

60131 Ancona (AN)

Il/la sottoscritto/a Aaron Iemma

Nato/a il 11/02/1989 a Lugo (RA)

Codice Fiscale MMIRNA89B11E730K

residente in Baselga di Pinè (TN) via Grill 4 CAP 38042

in qualità di titolare (libero professionista individuale)
(libero professionista individuale, professionista associato, legale rappresentante)

della ditta CORYLA BIOSPHERE di Iemma Aaron con sede legale in Baselga di Pinè (TN)

via Grill 4 CAP 38042 TEL. 340 1374573

PEC aaron.iemma@pec.it Partita IVA 02518360223 C.F. MMIRNA89B11E730K

-    consapevole  delle  sanzioni  penali  richiamate  dall’art.  76  del  DPR  445/00  in  caso  di 
dichiarazioni mendaci; 

- ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del citato DPR 445/00;
- sotto la propria responsabilità

DICHIARA

    l’inesistenza  delle  cause  di  esclusione  dalla  partecipazione  a  procedure  d’appalto  o 
concessione elencate nell’art. 94 e ss. del D. Lgs. n. 36/2023;

di non offrire, accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio 
o  beneficio,  sia  direttamente  che  indirettamente  tramite  intermediari,  ai  fini  del  rilascio  del 
provvedimento autorizzativo, abilitativo o concessorio ovvero al fine di distorcere l'espletamento 
corretto della successiva attività di valutazione da parte dell'Amministrazione
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di denunciare immediatamente alle Forze di Polizia ogni illecita richiesta di denaro o altra 
utilità ovvero offerta di protezione o estorsione di qualsiasi natura che venga avanzata nei confronti  
di propri rappresentanti o dipendenti, di familiari dell'imprenditore o di eventuali soggetti legati 
all'impresa da rapporti professionali;

di  comunicare  ogni  variazione  delle  informazioni  riportate  nei  certificati  camerali 
concernenti la compagine sociale;

di  indicare  le  relazioni  di  parentela  o  affinità  sussistenti  tra  i  titolari,  gli 
amministratori, i soci e/o i dipendenti degli stessi soggetti e i Responsabile di P.O. e i dipendenti 
dell'Ente.

NOME 

(titolari,  amministratori,  soci, 
dipendenti)

NOME

(responsabile  di  P.O, 
dipendenti dell'Ente)

RELAZIONE  DI 
PARENTELA

Grado  (indicare  NESSUNO 
se non sussiste parentela)

Aaron Iemma MARCO MANCINI NESSUNO

Aaron Iemma CRISTINA POLITI NESSUNO

di accettare il Codice di Comportamento dei dipendenti della Provincia di Ancona (allegato) 
approvato con Decreto del Vicepresidente della Provincia n. 117 del 21/10/2021 (D.Lgs. 30 marzo 
2001, n. 165 e 16 aprile 2013, n. 62) e modificato con Decreto del Presidente n. 187 del 30/12/2024;

di aver preso visione dell’informativa ed autorizzare l'utilizzo dei propri dati personali della 
Provincia di Ancona.

Al fine dell’applicazione dell’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. n. 165/2001, introdotto dalla 
legge n. 190/2012 (attività successiva alla cessazione del rapporto di lavoro – pantouflage o revolving 
doors):

di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non 
aver attribuito incarichi ad ex dipendenti, che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per 
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conto delle pubbliche  amministrazioni nei confronti della  ditta di cui sopra, nel triennio 
successivo alla cessazione del rapporto;

di  essere consapevole che, ai sensi del predetto art. 53, comma 16-ter, i contratti 
conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di tali prescrizioni sono nulli e che è fatto divieto ai 
soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i 
successivi tre anni, con l'obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad 
essi riferiti;

Vista la normativa relativa alle situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi degli artt. 
46 e 47 D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilità penale in cui incorre chi sottoscrive 
dichiarazioni mendaci o forma, esibisce, si avvale di atti falsi ovvero non più rispondenti a verità e 
delle  relative  sanzioni  penali  di  cui  all’art.  76  D.P.R.  n.  445/2000,  nonché  delle  conseguenze 
amministrative e di decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato, ai 
sensi e per gli effetti dell’art. 6-bis Legge 241/90, degli artt. 6-7 del D.P.R. 62/2013, dell’art. 53, 
comma 14, del Decreto legislativo 165/2001 e dell’articolo 15, comma 1, lettera c) del Decreto 
legislativo 33/2013 dichiara inoltre: 

che la propria partecipazione alla procedura di affidamento non determina una situazione di 
conflitto di interesse ai sensi dell’art. 16 d.lgs. n. 36/2023, non diversamente risolvibile; 

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi di qualsiasi natura, anche potenziale, che 
potrebbero essere percepite come una minaccia all’imparzialità e indipendenza nel contesto della 
presente procedura di affidamento; 

di impegnarsi a comunicare qualsiasi conflitto di interesse che possa insorgere durante la 
procedura di affidamento o nella fase esecutiva del contratto; 

di impegnarsi ad astenersi prontamente dalla prosecuzione della procedura nel caso emerga 
un conflitto di interesse; 

di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente 
dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva;
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Il Sottoscritto dichiara inoltre, ai sensi dell'art. 102 comma 1 lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023 (Codice)  
e decreto correttivo del codice degli appalti, n. 209 del 31.12.2024 che il CCNL applicato, ai sensi 
dell’art. 11 co. 3 del Codice, è il seguente (indicare il codice del ccnl):: 

Nessun CCNL applicato: ditta individuale senza dipendenti né collaboratori;

che i dati  riportati sono veritieri e comunque si impegna a fornire su richiesta copia dei  
documenti comprovanti le indicazioni contenute nella presente dichiarazione;

Baselga di Pinè, 13/10/2026

                                  

Firma 

____________________________________________________

Documento informatico firmato digitalmente
ex DPR n. 445/2000 e D.Lgs. n. 82/2005 e norme collegate.
Sostituisce il documento cartaceo firmato in autografo.

N.B. In caso di A.T.I. la dichiarazione va resa da tutti gli operatori economici che costituiranno il raggruppamento. 
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