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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 
Del 29/09/2026 n. 1132 

Settore I 
1.3 - Area Risorse umane, Organizzazione, Programmazione rete 

scolastica e Protezione dati personali 
1.3.2 - UO Reclutamento 

OGGETTO: APPROVAZIONE ED INDIZIONE DELL' AVVISO PUBBLICO PER L'AVVIO 
DI UNA PROCEDURA DI MOBILITA' VOLONTARIA   ESTERNA, AI SENSI DELL'ART. 
30, COMMA 1, D.LGS. N. 165/2001 PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO 
ED A TEMPO PIENO DI N.1 POSTO DI FUNZIONARIO TECNICO- AREA DEI 
FUNZIONARI E DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 

 
 
RICHIAMATI: 
 
➢ Il Decreto del Presidente n.119 del 28/07/2026 di approvazione della 2ª Modifica del Piano 

Integrato di attività ed Organizzazione con riferimento, per quanto qui di interesse, alla 
Sezione Organizzazione e Capitale Umano 2026/2028; 

➢ il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 concernente le norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche ed il disposto normativo di cui all’art. 3, 
comma 8, della legge 19 giugno 2019, n.56; 

➢ il D. Lgs. n.198/2006 e l’art.57 del D. Lgs. n. 165/2001 sulle pari opportunità tra uomo e 
donna; 

 
TENUTO conto che il presente bando è emanato nel rispetto delle procedure di mobilità obbligatoria 
di cui all'art. 34-bis del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165. L'efficacia della procedura concorsuale e 
l'eventuale assunzione del vincitore è subordinato all'esito negativo di detta procedura di mobilità e 
alla verifica dell'assenza di personale in disponibilità da ricollocare 

 
TENUTO conto, inoltre, delle seguenti disposizioni normative: 
➢ L. n.104/1992 identificata come legge quadro per l’assistenza alle persone diversamente abili; 
➢ D.lgs. n.82/2015 “Codice dell'Amministrazione Digitale”; 
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PRECISATO che i bandi di concorso danno sempre conto delle percentuali di personale in servizio 
appartenente alle categorie riservatarie di cui all'articolo 5, comma 2, del D.P.R. n.82/2023 nonché 
della rappresentatività di genere nell'amministrazione che bandisce, riferita alle categorie dei posti 
messi a concorso, ai sensi dell'articolo 6 dello stesso D.P.R. 

 
CONSIDERATO che occorre procedere all’approvazione ed all’indizione del bando di concorso 
pubblico, allegato al presente atto, per la copertura a tempo indeterminato di: 

 
 
 
n. unità Profilo professionale Area  Ente 

1 
 
Funzionario Tecnico 

Area dei Funzionari e 
delle Elevate 
Qualificazioni 

  
Provincia di Ancona 
 

 
PRECISATO che si provvederà alla pubblicazione del bando di concorso sul Portale InPA e sul sito 
Istituzionale della Provincia di Ancona; 

 
RICHIAMATO lo Statuto Provinciale aggiornato da ultimo con atto dell’Assemblea dei Sindaci n. 2 
del 16/01/2024” 

 
DATO ATTO che ai fini dell'adozione del presente provvedimento non sussiste conflitto di interessi 
di cui all’art. 6-bis della Legge n. 241/1990, come introdotto dalla Legge n. 190/2012, da parte del 
Responsabile del procedimento e Dirigente responsabile; 
 
 

D E T E R M I N A  
 
 

I. Di approvare ed indire la procedura di reclutamento mediante concorso pubblico, 

relativamente al profilo di seguito indicato e di cui al bando allegato:  

n. unità Profilo professionale Area  Ente 

1 
 
Funzionario Tecnico 

Area dei Funzionari e 
delle Elevate 
Qualificazioni 

  
Provincia di Ancona 
 

 

II. Di dare atto che si provvederà alla pubblicazione del bando sul Portale unico di 

reclutamento all’indirizzo www.InPA.gov.it  

III. Di dare atto che responsabile del procedimento è il Funzionario Amministrativo Gini 

Marina; 

http://www.InPA.gov.it
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IV. di pubblicare la presente determinazione all’Albo Pretorio online per 15 giorni 
consecutivi, ai sensi del combinato disposto degli artt. 124, comma 1, e 134, comma 3, 
del T.U.E.L. 

V. di pubblicare altresì la presente determinazione nella sezione “Amministrazione 
Trasparente” del sito istituzionale dell’Ente www.provincia.ancona.it, ai sensi dell’art.19 
del D.lgs. n. 33/2013. 

 

 

Ancona, 29/09/2026 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 

BASSO FABRIZIO 
(sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.) 

REDATTORE (Istruttore): GINI MARINA 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: GINI MARINA 

Classificazione 06.05.06 
Fascicolo 2026/110 

http://www.provincia.ancona.it

		2026-09-29T12:47:25+0200




