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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 
Del 07/09/2026 n. 1018 

Settore I 
1.1 - Area Affari Generali 

1.1.1 - UO Affari generali e attività amministrativa 

OGGETTO: INDENNITA' DI FINE MANDATO DEL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA DI 
ANCONA (D.L. N. 124/2019, ART. 57-TER, COMMA 4, LETT. A). PERIODO 18/12/2021 - 
15/03/2026 - QUANTIFICAZIONE E LIQUIDAZIONE 

IL TITOLARE DI INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE 
 DELEGATO DAL DIRIGENTE 

 
 
PREMESSO che: 

-  in data 18/12/2021 è stato eletto Presidente della Provincia di Ancona Daniele Carnevali, 
Sindaco del Comune di Polverigi (AN), come da verbale dell’Ufficio Elettorale n. 7/2021, 
prot. n. 47546 del 18/12/2021, e che tale mandato è cessato in data 15/03/2026;  

 
- in data 15/03/2026 è stato rieletto Presidente della Provincia di Ancona Daniele Carnevali, 

Sindaco del Comune di Polverigi (AN), come da verbale dell’Ufficio Elettorale n. 6/2026, 
prot. n. 9221 del 15/03/2026; 

 
- dal 1° gennaio 2020, l’art. 1, comma 59, della legge n. 56/2014, così come modificato dall’art. 

57-quater, comma 4, lett. a), D.L. 26 ottobre 2019, n. 124, convertito, con modificazioni, dalla 
L. 19 dicembre 2019, n. 157, dispone: “59. Il presidente della provincia dura in carica quattro 
anni e percepisce un'indennità, a carico del bilancio della provincia, determinata in misura 
pari a quella del sindaco del comune capoluogo, in ogni caso non cumulabile con quella 
percepita in qualità di sindaco.”; 

 
- l’art. 82, comma 1, del D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 TUEL, prevede testualmente “1.  Il 

decreto di cui al comma 8 del presente articolo determina una indennità di funzione, nei limiti 
fissati dal presente articolo, per il sindaco, il presidente della provincia, il sindaco 
metropolitano, il presidente della comunità montana, i presidenti dei consigli circoscrizionali 
dei soli comuni capoluogo di provincia, i presidenti dei consigli comunali e provinciali, 
nonché i componenti degli organi esecutivi dei comuni e ove previste delle loro articolazioni, 
delle province, delle città metropolitane, delle comunità montane, delle unioni di comuni e 
dei consorzi fra enti locali. Tale indennità è dimezzata per i lavoratori dipendenti che non 
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abbiano richiesto l'aspettativa” … 8.  La misura delle indennità di funzione e dei gettoni di 
presenza di cui al presente articolo è determinata, senza maggiori oneri a carico del bilancio 
dello Stato, con decreto del Ministro dell'interno, di concerto con il Ministro del tesoro, del 
bilancio e della programmazione economica, ai sensi dell'articolo 17, comma 3, della legge 
23 agosto 1988, n. 400, sentita la Conferenza Stato-città ed autonomie locali nel rispetto dei 
seguenti criteri:… f) previsione dell'integrazione dell'indennità dei sindaci e dei presidenti di 
provincia, a fine mandato, con una somma pari a una indennità mensile, spettante per ciascun 
anno di mandato.”;  

 
VISTI l’art. 82 del TUEL e l’art. 10 del D.M. n. 119 del 4/04/2000 “Regolamento recante norme per 
la determinazione della misura dell'indennità di funzione e dei gettoni di presenza per gli 
amministratori locali, a norma dell'articolo 23 della L. 3 agosto 1999, n. 265 “che prevedono e 
disciplinano l’indennità di fine mandato nella misura di un’indennità mensile, spettante per ogni 
dodici mesi di mandato, proporzionalmente ridotta per periodi inferiori dell’anno”, e la legge 
27/12/2006, n. 296, all’art. 1, comma 719, ha poi precisato che l’indennità spetta solo nel caso in cui 
il mandato elettivo abbia avuto una durata superiore a trenta mesi; 
 
VISTE le Linee Interpretative del Ministero dell’Interno per l’attuazione dell’articolo 57-quater, 
comma 4 del decreto-legge 26 ottobre 2019 n. 124, concernente l’indennità di funzione dei Presidenti 
di Provincia, adottate nella seduta del 23/06/2020 della Conferenza Stato-città ed autonomie locali, 
con le quali vengono forniti utili dettagli interpretativi in merito ad alcuni peculiari profili attinenti 
all’innovativa disciplina dell’indennità di funzione degli amministratori degli enti locali, ed in 
particolare dei Presidenti della Provincia, la cui decorrenza viene posta a far data dal 01/01/2020; 
 
DATO ATTO che il Presidente della Provincia, dipendente della stessa amministrazione provinciale, 
è stato collocato in aspettativa non retribuita a decorrere dal 18/12/2021 per tutta la durata 
dell’espletamento del mandato, ai sensi dell’art. 81 del TUEL, con determinazione dirigenziale n. 
1768 del 21/12/2021, e che pertanto non ricorrendo le condizioni di cui all’ultimo periodo del comma 
1 dell’art. 82 del D. Lgs. n. 267/2000, l’indennità di funzione è stata corrisposta nella misura intera; 
 
RICHIAMATE le determinazioni dirigenziali nn. 398/2022, 13/2023, 23/2024, 19/2025 e 31/2026 
con le quali veniva determinata  l’indennità di funzione del Presidente della Provincia di Ancona, 
Daniele Carnevali, Sindaco di Polverigi (AN), ai sensi dell’art.1, comma 55, della legge n. 56/2014, 
così come modificata dall’art. 57-quater, comma 4, lett. a), D.L. 26 ottobre 2019, n. 124, convertito, 
con modificazioni, dalla L. 19 dicembre 2019, n. 157, con decorrenza dal 18/12/2021, dando atto che 
tale indennità sarà corrisposta nella misura intera, non ricorrendo, nei confronti del Presidente della 
Provincia, la fattispecie prevista dall’ultimo periodo del comma 1 dell’art. 82 del D. Lgs. n. 267/2000; 
 
RITENUTO quindi di dover procedere alla quantificazione e liquidazione dell’indennità di fine 
mandato di cui all’art. 82, comma 8, lett. f) del TUEL e dell’art. l’art. 10 del D.M. n. 119 del 
4/04/2000, avendo avuto il mandato elettivo di secondo grado di Presidente una durata superiore ai 
trenta mesi (periodo 18/12/2021 – 15/03/2026, per un totale di n. 50 mesi e n. 25 giorni); 
 
RITENUTO che l’indennità di funzione è stata corrisposta per n. 50 mesi e n. 25 giorni (periodo 
18/12/2021 – 15/03/2026), determinando in tale modo un’indennità di fine mandato per un importo 
complessivo pari a € 29.453,87 e € 2.503,58 a titolo di IRAP come di seguito evidenziato;  
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INDENNITÀ FINE MANDATO PRESIDENTE CARNEVALI 18/12/2021-15/03/2026 

ANNO 2021  2022  2023  2024  2025  2026  TOTALE 

FINE MANDATO 117,49 € 5.255,82 € 6.405,06 € 8.004,00 € 8.004,00 € 1.667,50 € 29.453,87 € 

IRAP 9,99 € 446,74 € 544,43 € 680,34 € 680,34 € 141,74 € 2.503,58 € 

 Totale  127,48 € 5.702,56 € 6.949,49 € 8.684,34 € 8.684,34 € 1.809,24 € 31.957,45 € 

 
 
VISTE le seguenti deliberazioni del Consiglio Provinciale; 

• n. 54 del 09/12/2025 con la quale è stata approvata la nota di aggiornamento al D.U.P. 
2026/2028; 

• n. 58 del 16/12/2025, con cui è stato approvato il Bilancio di previsione finanziario triennale 
2026-2028; 

VISTO il Decreto del Presidente della Provincia n. 3 del 13/01/2026, con il quale è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione 2026/2028; 
 
DATO ATTO che con deliberazione n. 29/2026 il Consiglio provinciale ha approvato la variazione 
al bilancio di previsione 2026-2028, con la quale è stata applicata la quota di avanzo accantonato da 
Rendiconto 2025 relativo all’indennità di fine mandato per gli esercizi 2021, 2022, 2023, 2024, 2025; 
 
RITENUTO pertanto, di dover procedere, ai sensi dell’art. 183 del D. Lgs. n.267/2000, a copertura 
della spesa suddetta ad assumere i seguenti impegni di spesa come di seguito dettagliati: 

- € 29.453,87 € per indennità di fine mandato per il periodo 18/12/2021 – 15/03/2026 sul 
capitolo 103110025/0 del bilancio di previsione 2026-2028, esercizio finanziario 2026, 
esigibilità 2026; 

- € 2.503,58 € per IRAP su indennità di fine mandato per il periodo 18/12/2021 – 15/03/2026 
al capitolo 1071100207/0 del bilancio di previsione 2026-2028, esercizio finanziario 2026, 
esigibilità 2026; 
 

ACCERTATA la copertura finanziaria degli impegni di spesa da assumere; 
 
VISTO l’art. 107 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti 
Locali” che disciplina le funzioni e le responsabilità della dirigenza;  
 
DATO ATTO che ai fini dell'adozione del presente provvedimento non sussiste conflitto di interessi 
di cui all’art. 6-bis della Legge n. 241/1990, come introdotto dalla Legge n. 190/2012, da parte del 
Responsabile del procedimento e del Dirigente responsabile; 
 
VISTA la Determinazione del Dirigente del I Settore n. 1770/2025 di conferimento alla Dott.ssa 
Laura Lampa dal 01/01/2026 al 31/12/2027 della titolarità dell’incarico di Elevata Qualificazione 
dell’Area “Affari Generali” del Settore I e di delega di parte delle funzioni dirigenziali, indicate 
all’art. 27 ter e art. 29, comma 2, del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi;  
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DETERMINA 
 
 

1) Di procedere alla quantificazione, per le motivazioni indicate in premessa, dell’indennità di 
fine mandato, per il periodo 18/12/2021 – 15/03/2026 del già Presidente Daniele Carnevali 
per un importo complessivo pari a € 29.453,87;  

2) Di assumere, ai sensi dell’art. 183 del D. Lgs. n. 267/2000, in merito alle somme necessarie 
per la copertura delle spese per l’indennità di fine mandato del Presidente della Provincia di 
Ancona, oltre alle spese riguardanti l’IRAP connesse a tale indennità, i seguenti impegni di 
spesa:  

- € 29.453,87 per indennità di fine mandato per il periodo 18/12/2021 – 15/03/2026 sul 
capitolo 103110025/0 del bilancio di previsione 2026-2028, esercizio finanziario 2026, 
esigibilità 2026; 

- € 2.503,58 per IRAP su indennità di fine mandato per il periodo 18/12/2021 – 
15/03/2026 al capitolo 1071100207/0 del bilancio di previsione 2026-2028, esercizio 
finanziario 2026, esigibilità 2026; 

3) Di procedere alla liquidazione, per le motivazioni indicate in premessa, dell’indennità di fine 
mandato, per il periodo 18/12/2021 – 15/03/2026 del rieletto Presidente Daniele Carnevali 
per un importo complessivo pari a € 29.453,87;  

4) Di trasmettere copia del presente atto al Settore I, Area Risorse umane per quanto di 
competenza, e al Presidente della Provincia di Ancona;  

5) Di dare esecuzione al procedimento con il presente disposto designandone, a norma dell’art. 
5 della legge n. 241/1990, a responsabile la sottoscritta Dott.ssa Laura Lampa, Responsabile 
dell’Area Affari Generali; 

6) Di pubblicare la presente determinazione all’Albo Pretorio online per 15 giorni consecutivi, 
ai sensi dell’art. 38, comma 2, dello Statuto provinciale che ha recepito il combinato disposto 
degli artt. 124, comma 1, e 134, comma 3, del TUEL;  

7) Di pubblicare il dato dell’indennità di cui al punto n. 1 nella sezione “Amministrazione 
Trasparente” del sito istituzionale dell’Ente www.provincia.ancona.it, ai sensi dell’art. 14 
del D.lgs. n. 33/2013. 

Ancona, 07/09/2026 

IL TITOLARE DI INCARICO  
DI ELEVATA QUALIFICAZIONE 
DELEGATO DAL DIRIGENTE 

LAMPA LAURA 
(sottoscritto digitalmente ai sensi 

dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.) 

REDATTORE (Istruttore): LAMPA LAURA 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: LAMPA LAURA 

Classificazione D.A.01.01 
Fascicolo 2018/331.1 


		2026-09-07T10:50:53+0200




